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Al personale docente

I.C. PRAIA A MARE - C5 All'Albo online
Prot. 0003147 del 22/07/2021 Alla sez. Amm.ne Trasparente
07-03 (Uscita) Al DSGA

Agli Atti

Oggetto: Decreto di assegnazione del bonus per la valorizzazione del merito del personale
docente  di cui ai commi da 126 a 130 dell'art.1 della Legge 13 luglio 2015, n.107
(a.5.2020/2021)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visti i commi da 126 a 130 dell'art.l della legge 13 luglio 2015, n.107;
Vista la nota prot. n.23072 del 30 Settembre 2020 che comunica l'assegnazione preventiva della
somma di €.12.416,59 (lordo dipendente) quale risorsa finanziaria finalizzata alla valorizzazione
del merito del personale docente per a.s.2020/2021.
Visti i criteri individuati, ed all'uopo deliberati, dal Comitato di valutazione nella seduta del 04
Giugno 2021,
Visto il verbale di stipula della Contrattazione Integrativa settore Scuola — art. 5 e art. 22 CCNL
comma 2 lettera ¢), comma 4 lettera c3) prot. n. 0005232 del 5/12/20, per 1’anno scolastico
2020/2021, tenutasi in data 28 /11/2021;
Visto il Piano triennale dell'Offerta formativa e il Piano di Miglioramento;
Vista 1’;informativa fornita in data 30/06/2021 al CdD;
Considerato che I'accesso al predetto bonus, di cui all'art.1, comma 127 della legge 13 luglio 2015,
n.107, richiede in via pregiudiziale, che nel corso dell'anno scolastico non siano state irrogate
sanzioni disciplinari;
Viste le istanze per I'accesso al fondo per la valorizzazione dei docenti e l'autodichiarazione del
possesso dei requisiti di cui ai criteri di valutazione predisposti dal Comitato di valutazione
04/06/2021.

DECRETA
I'assegnazione della somma finalizzata per la valorizzazione del merito ai seguenti docenti in
servizio presso l'istituzione scolastica nell’a.s.2020/2021:

AGRELLO SIMONA
AMELIO RITA
BEDINI RENATO
CAPICOTTO GEMMA
CAROPRESE GILDA
CASTIGLIONI ELENA
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COLAUTTI GIUSEPPINA
DE LUCA MARIA

DE STEFANO CATERINA
FONDACARO MARIA ANTONIETTA
GALIANO ANNA

IORIO TERESA
LAMOGLIE CARMELA
MACERI FRANCESCA
MALVAROSA TIZIANA
MARSICO GIUSEPPE
MARSIGLIA FRANCESCO
MARSIGLIA GIUSEPPINA
MAZZONE ROSA

PAPA ROSA ANGELA
PETRONI MARIA
SOLINAS TERESA
SPECIALE ROSSANA
SPERANZA RAFFAELA
TONIATTI SILVANA

Per l'individuazione dei beneficiari, si e tenuto conto in generale:
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della qualita del lavoro oltre il dovuto (mentre il FIS ne retribuisce la quantita);
dell'assunzione di maggiori responsabilita;

di evidenze documentali e/o di elementi fattuali ben osservabili ed effettivamente osservati
della cura della documentazione presentata dal docente;

della disponibilita resa dal docente e del contributo offerto al miglioramento dei processi
attivati nel corso dell'anno;

dell'impegno dimostrato in determinate attivita legate all'innovazione e nella disseminazione
di buone prassi;

della disponibilita a formarsi dello spirito di iniziativa;

della capacita di socializzazione, di condivisione e di collaborazione con i colleghi.

Nello specifico, I'assegnazione del bonus fa riferimento, per ciascun assegnatario, ad attivita svolte
in almeno due dei tre ambiti fissati dalla legge, che siano state realizzate sistematicamente, con la
massima frequenza, con iniziativa autonoma e spontanea e con risultati positivi per la scuola,
nell'ottica del miglioramento.

Il compenso sara erogato nel mese successivo alla comunicazione della effettiva disponibilita da
parte dei competenti uffici del MIUR, mediante I'accreditamento sul cedolino unico di stipendio.

Gli interessati avranno notizia personale circa l'importo loro attribuito con i relativi oneri
rivolgendosi agli uffici di segreteria.

Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Patrizia Granato)

Documento firmato digitalmente
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